
Ortivus AB (publ)  

Kallelse till bolagsstämma 

Ordinarie bolagsstämma hålls fredagen den 18 mars 2005, klockan 16.00, i Konferens Spårvagnshallarna, Birger Jarlsgatan 57A, Stockholm.
Aktieägare som önskar deltaga i bolagsstämman skall 

dels vara införd i den av VPC förda aktieboken senast tisdagen den 8 mars 2005,

dels anmäla sitt deltagande till Ortivus AB, Box 513, 183 25 Täby, telefon 08-446 45 00, telefax 08-446 45 09, e-post info@ortivus.se, senast måndagen den 14 mars 2005, klockan 12.00.

Vid anmälan bör namn, personnummer/organisationsnummer, registrerat aktieinnehav, samt adress och telefonnummer uppges. 

För aktieägare som företräds av ombud skall fullmakt översändas tillsammans med anmälan. Den som företräder juridisk person skall förete kopia av registreringsbevis eller motsvarande behörighetshandlingar utvisande behörig firmatecknare. 

Aktieägare som låtit förvaltarregistrera sina aktier måste, för att äga rätt att deltaga på bolagsstämman, tillfälligt låta omregistrera aktierna i eget namn. Sådan omregistrering måste vara genomförd senast tisdagen den 8 mars 2005 och förvaltaren bör således underrättas härom i god tid före nämnda datum.

Ärenden på stämman - Förslag till dagordning

§  
1
Stämmans öppnande

§ 
2
Val av ordförande för stämman

§ 
 3
Upprättande och godkännande av röstlängd

§ 
 4
Val av en eller två protokolljusterare

§ 
5
Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad

§ 
 6
Godkännande av dagordningen

§
7
Framläggande av årsredovisning och koncernredovisning

§ 
8
Anförande av verkställande direktören

§ 
9
Framläggande av revisorernas berättelse 

§
10
Beslut om fastställande av resultat- och balansräkning samt


koncernresultat- och koncernbalansräkning

§ 
11
Beslut om resultatdisposition 

§ 
12
Beslut om ansvarsfrihet för styrelseledamöter och verkställande direktör

§ 
13
Fastställande av antalet styrelseledamöter och styrelsesuppleanter 
§ 
14
Fastställande av styrelse- och revisorsarvoden

§ 
15
Val av styrelseledamöter samt styrelsesuppleanter

§
16
Val av nomineringskommitté

§
17
Godkännande av Styrelsens förslag till bemyndigande för Styrelsen att besluta om nyemission av aktier genom utgivande av högst 700.000 B-aktier varigenom aktiekapitalet kan ökas med högst 3.500.000 kronor. Aktierna skall endast kunna tecknas genom tillskott av apportegendom. Bemyndigandet skall gälla längst intill nästa ordinarie bolagsstämma.

§   18
Styrelsens förslag om beslutsbemyndigande avseende förvärv av egna aktier.

§
   19
Styrelsens förslag till beslut om Ortivus AB 2005 Share Unit Plan (”Planen”) samt förslag till beslut om utgivande av personaloptioner i enlighet med Planen

§
20
Stämmans avslutande



Styrelsens förslag till beslut

Punkt 2

Styrelsen föreslår Björn Edgren som ordförande för stämman.

Punkt 11

Styrelsen föreslår att ingen utdelning lämnas för räkenskapsåret 2004.

Punkt 13 

Nomineringskommittén föreslår att styrelsen skall bestå av sex ordinarie ledamöter och inga suppleanter. 

Punkt 15

Nomineringskommitténs förslag till styrelsesammansättning: 
Omval av Akbar Seddigh, Lennart Ribohn, Jack Forsgren, Jan Würtz, Yvonne Mårtensson samt nyval av Laurent Leksell, Verkställande direktör Elekta AB.

Punkt 16

Förslag till nomineringskommitté kommer att finnas tillgängligt på bolagets huvudkontor 10 dagar före bolagsstämman.

Punkt 18

Styrelsen föreslår att bolagsstämman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfällen före nästa ordinarie bolagsstämma besluta om förvärv av bolagets egna aktier. Förvärv skall göras på OM Stockholmsbörsen och får ske av högst så många aktier att bolagets innehav efter förvärvet inte överstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Vid förvärv på börsen får betalas vid förvärvstillfället gällande börskurs med en avvikelse som inte överstiger det vid börsen vid var tid registrerade kursintervallet. Syftet med bemyndigandet till återköp är att ge styrelsen möjlighet att justera bolagets kapitalstruktur. För giltigt beslut av bolagsstämman krävs att det biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna som de vid bolagsstämman företrädda aktierna.
Punkt 19

Styrelsen föreslår att bolagsstämman beslutar om att anta Ortivus AB 2005 Share Unit Plan. Syftet med beslutet är att de villkor och riktlinjer som framgår av Planen skall utgöra grunden för de årliga tilldelningarna av personaloptioner till nyckelpersoner inom Ortivus-koncernen under perioden 2005 – 2008. Avsikten är att varje års tilldelning skall underställas bolagsstämmans godkännande. Antalet utestående personaloptioner utgivna enligt Planen får inte vid något tillfälle medföra en utspädning av det totala antalet utestående aktier med mer än 4,8 %. 

Personaloptionerna skall fördelat på tre år erbjudas 13-14 nyckelpersoner uppdelat på tre nivåer och vid uppfyllelse av vissa prestationsmål. Ett visst antal optioner kommer därutöver att utges för att skydda moderbolaget för den risk som uppkommer för att moderbolaget kan komma att påföras sociala avgifter vid eventuell kraftig kursstegring för aktie av serie B i Bolaget. 

Intjänandet av personaloptioner skall vara villkorad av kollektivt uppsatta prestationsmål. De anställda blir utifrån detta tilldelade personaloptioner som ger möjlighet att förvärva aktier av serie B i Bolaget under förutsättning att den anställde förvärvar ett visst antal aktier i Bolaget. Löptiden för personaloptionen skall vara längst 4 år från tidpunkten för utgivningen och bli möjlig att utnyttja med en tredjedel årligen per den 1 maj av det antal intjänade aktier som personaloptionen berättigar till med början året efter utgivandet. 

Det pris per aktie som den anställde skall erlägga för att erhålla aktier vid utnyttjande av personaloptionen skall bestämmas av styrelsen och inte understiga 110 % av marknadsvärdet av en aktie av serie B i Bolaget det datum då erbjudandet om personaloptionen lämnas till anställda.

Optionerna skall inte vara möjliga att överlåta eller pantsätta. Om personaloptionsinnehavaren upphör att vara anställd inom Ortivus-koncernen kommer den del av personaloptionen som ännu inte har blivit möjlig att utnyttja att förfalla.

Det huvudsakliga innehållet i förslaget till beslut vid bolagsstämman avseende utgivande av skuldebrev förenade med optionsrätter till nyteckning av aktier framgår av punkten nedan.

Styrelsens förslag till upptagande av förlagslån genom emission av skuldebrev förenat med avskiljbara optionsrätter till nyteckning av aktier samt godkännande av överlåtelse av optionsrätter

Styrelsen föreslår att bolagsstämman skall besluta att Bolaget skall upptaga förlagslån om nominellt högst 100 kronor genom emission av skuldebrev förenat med högst 665 000 optionsrätter till nyteckning av aktier av serie B i Bolaget. Till följd härav kan Bolagets aktiekapital komma att öka med högst 3 325 000 kronor.

Teckningsberättigad är, med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, Bolagets dotterbolag Elementanalys-Analytica AB, med rätt och skyldighet för dotterbolaget att efter teckning skilja av optionsrätterna och vid anställdas påkallande av utnyttjande av Bolaget utställda personaloptioner fullgöra Bolagets åtagande genom överlåtelse av optionsrätterna till den del om 500 000 optionsrätter som avser personaloptionsprogrammet.

Skuldebrevet skall emitteras till en kurs motsvarande det nominella beloppet. Den kurs till vilken nyteckning av en aktie av serie B kan ske skall uppgå till 110% av den genomsnittliga stängningskursen under 10 börsdagar närmast efter bolagsstämman, dock får emissionskursen inte understiga akties nominella belopp.

Teckning av aktier av serie B med stöd av optionsrätter, varvid en (1) optionsrätt ger rätt att teckna en (1) aktie av serie B, kan äga rum under perioden från och med den 1 juni 2006 till och med den 31 juli 2009.

Teckning och betalning av skuldebrev med optionsrätter skall ske senast den 30 april 2005. Skuldebrevet löper utan ränta och förfaller till betalning den 30 april 2006. Skuldförbindelsen skall utgöra ett efterställt lån.

För beslut av stämman enligt styrelsens förslag enligt denna punkt fordras att stämmans beslut biträds av aktieägare som representerar minst nio tiondelar av såväl de avgivna rösterna som de vid stämman företrädda aktierna.

Styrelsens fullständiga förslag till beslut enligt ovan hålls tillgängligt hos bolaget från den 5 mars 2005.
Årsredovisning för räkenskapsåret 2004 kommer att finnas tillgängligt på bolagets kontor, Enhagsslingan 5, Täby från och med den 4 mars 2005.
Täby i februari 2005           

Ortivus AB

Styrelsen
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